
Anteckningar Styrelsemöte Nätverket Genusföretagarna 

Böle 090704 -12:00-16:30, vid pennan: Pernilla Karlsson.

Närvarande: Pernilla Karlsson, Christina Ahlzén, Charlotte Niklasson, Susanna Lillie.
Frånvarande: Jeanette Ohlsson

1. Rapportering från möte med JÄMI och referensgrupp med JÄMI. Christina och Pernilla 
rapporterar från möte med JÄMI och Pernilla från referensgruppen.        

2. Idéplattform
En diskussion följde med Christina som föredragande av vad som har kommit upp i 
enkätundersökningen. Christina antecknade och Charlotte ska sedan kolla på anteckningarna 
för att föra den samman till en fortlöpande text som sedan skall rotera mellan oss.

Lite ur diskussionen:
Hur man ska bete sig i organisationen.
Företagssed/affärsetik/Föreningsklimat
Skulle konflikter uppstå så tar man upp det med varandra.
Vi måste ha en gemensam grund för att kunna agera utåt. Högt i tak. Intersektionellt 
perspektiv. Vetenskap under utveckling. Levande idéplattform. 
Genusföretagarnas uppdrag: 
Övrigt: Definitioner exempelvis Vad är jämställdhet? Skall inte finnas i idéplattformen utan 
på hemsidan. Idéplattformen måste formuleras positivt, så vi inte går i ”försvarsställning”. 
Exempelvis istället för att säga att vi måste få leva på det vi gör så kan man fokusera på att 
minska risken för att det inte går att leva på det man gör och fokusera på möjligheterna.

De tre ledorden som är viktigast för medlemmarna: Nätverkande - Samarbete – Legitimitet 
(för branschen).

3. Medlemsmöte/extra årsmöte 
a) Plats och datum: i Lund/Malmö beroende på vart  vi hittar en bra och billig lokal. Hellre 
företagsmässig eller forskningsmässiglokal än en ideell förening. Men prioritering är förstås 
nollbudget och läge i relation till kommunikationer. Datum är tisdagen den 15:e oktober 
klockan 18:00. Susanna kollar konferensrum på genus i Lund.
b) Förslag på medlemsavgift fastställdes till 600 kronor, detta skrivs in istadgarna som sedan 
ska tas på det extra årsmötet.
c) 1 september skall kallelsen ut senast. 1 oktober skall stadgarna ut senast. Charlotte kan 
skicka kallelse och Pernilla ska skicka ut en kort påminnelse på genuslistan i samband med 
denna.
d) stadgar, Christina har redan ändrat ganska mycket av det som kom upp på årsmötet, 
Charlotte kollar på ändringarna.

4. Tidsplanen, vi håller tidsplanen, det enda som ligger efter är stadgarna och plusgirokonto 
som nu skall återupptas.

5. Maillista för medlemmar. Vi måste upprätta en som alla får vara med i utan att ha betalat 
medlemsavgift, detta för att så snart som möjligt påvisa att vi arbetar för att öka samarbetet.  
Denna mejllista får sedan gås igenom efter att vi har lanserat medlemsavgiften och så får man 
plocka bort de som inte betalar. I framtiden kan man gå med på medlemslistan utan att vara 
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medlem men inte vara kvar på den om man inte betalar medlemsavgift. Exakt hur detta ska gå 
till utreder vi i framtiden men ungefär så. Christina blir listredaktör och ska kolla upp hur det 
fungerar på bästa sätt. Pernilla skulle också kolla med Stjärnjourens listor och hur de funkar.

6. Styrelsemöten. Vi måste öka kontinuiteten på skypemötena, styrelsemötena. Ett fast 
datum, exempelvis sista torsdagen i varje månad vore bra. Christina har inte fått sitt 
dansschema för hösten ännu, så fort hon har fått det så sätter vi ett regelbundet datum och tid. 
Nästa styrelsemöte via Skype är den: 22:a juli klockan 19 på Skype. Försök att hitta headset 
till dess så vi slipper rundgång.

7. Lathund för genusföretagare. Susanna och Pernilla har pratat om att sätta ihop en liten 
broschyr där man definierar roller och situationer man kan hamna i som genusföretagare. 
Detta för att öka värdet i att bli medlem och känslan av delaktighet och tillhörighet, om man 
får denna i sitt välkomstbrev. Pernilla å Susanna jobbar vidare på detta och Charlotte och 
Susanna meddelar att de är duktiga på layout.

8. Hemsida. Susanna ansvarig för hemsidan och Christina är bollplank. Hon ska köpa 
genusforetagarna.se och placera den på Binero. Vi ska ha typ tre mejladresser: info, styrelse 
och lista? Våra egna medlemsavgifter ska gå till att starta upp hemsida, lista och sånt.
Loggan till hemsidan är vi inte uppdaterade på, Pernilla ringer Nettan och kollar läget.  
Önskemål på utveckling av förslagen på loggan är kalla färger, enkel och att kolla upp både 
hur det ser ut med och utan ”nätverket” i loggan. 

9. Pengar. Pernilla håller kolla på Ungdomsstyrelsen och Kvinnors organisering och när 
ansökningsformulären kommer upp så skriver hon ihop något som de andra i styrelsen får titta 
på. Det blir till någon gång i augusti. När idéplattformen är tagen och en hemsida är skapad 
kan man börja söka pengar hos enskilda entreprenörer som vill stötta detta initiativ. 

10. Konferens. Målet är fortfarande att ha någon form av första konferens till våren 2010 för 
alla genusföretagare. Där skulle man kunna ta upp upphandling exempelvis där Christina har 
en bra kontakt. Annars är en idé att också sätta ihop ett kursprogram…? Andra idéer till 
konferensen är att den ska handla om metodutveckling. 

11. Övrigt. Christina återupptar kontakten med Sofia och Allt om Jämställdhet. Pernilla 
bjuder in America och Johanna Palmqvist till facebookgruppen, kanske har de fallit bort på 
vägen?

Ansvarslista:
• Christina Ahlzén är mejllisteredaktör, där ingår att formulera en netikett-text och att  

kolla upp hur vi enklast gör listan.
• Pernilla kollar också om hur exempelvis Stjärnjouren har gjort sin lista.
• Susanna är ansvarig för hemsidan och registerar genusforetagarna.se på Binero. 
• Pernilla fixar plusgirot och håller koll på pengarna. 
• Pernilla ringer Nettan och de arbetar vidare på logga. 
• Pernilla bjuder in diverse till Facebookgruppen.
• Charlotte och Tina kollar på stadgarna och idéplattformen.
• Tina kollar in Allt om Jämställdhet. 
• Charlotte fixar kallelse senast 1:a september. 
• Susanna kollar konferensrum på genus i Lund.
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